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LA PSICOLOGIA DELLO SPORT ﬁ e

lution

Giovane disciplina che si presenta come una specifica area
tearico-applicativa della Psicologia di cui ha fatto propri
modelli teorici e strument

S avvale dei contributi di diverse aree della Psicologia, delle
scienze dell'Rllenamento e della Sociclogia, adattandali allo
specifico campo applicativo

Interessa un vasto dominio di indagine e di applicazione
attraverso il sistema integrato

RICERCA - FORMRAZIONE - CONSULENZRA
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LA PSICOLOGIA DELLO SPORT ﬁ e

Il modello di intervento psicologico e andato evolvendo dal tradizionale
counseling psicoterapeutico ad un approccio orientato all'analisie
all'ottimizzazione del rendimento individualizzato

Attualmente, una delle principali matrici teoriche della Psicologia dello Sport
e la Psicologia Positiva (Seligman e Csikszentmihalyi, 2000]

Essa ha evidenziato il ruclo fondamentale delle risorse e potenzialita
dell'individuo, che |le ricerche precedenti - volte ad analizzare carenze, deficit
e patologie - nonavevano messo in luce

In tal modo si e attuato un autentico capovolgimento di prospettiva, che ha
portato all’'acquisizione/creazione di tecniche di intervento volte
all'individuazione di modelli di funzionamento ottimale del singolo soggetto
e delle condizioni ambientali favorenti la loro espressione
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LA PSICOLOGIA DELLO SPORT ﬁ e

lution

Attualmente, uno dei maggiori campi di interesse della
Psicologia dello Sport e la PROMOZIONE DEL BENESSERE
LEGATO ALLA PRATICA SPORTIVA

In gquesto contesto, essa partecipa alla formulazione di
programmi destinati all'attivita sportiva giovanile e senile,
Indaga | processi motivazionali che favoriscono |l
coinvolgimento sportivo con 'obiettivo di prevenire abbandono
precoce e sedentarieta, promuove programmi di attivitd
sportiva che coinvolgono atleti portatori di handicap e affronta
la problematica dell’'uso di sostanze dopanti nello sport
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LA PSICOLOGIA DELLO SPORT ﬁ Ces

L’Area Psicologica SGS opera a supporto
dell’intero sistema sportivo!

CRER SINERGIE
FACILITA RELAZIONI E APPRENDIMENTI

FORMA LE FIGURE DEL SISTEMA
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SETTORE GIOVANILE E SCOLASTICO

lution

AREA PSICOLOGICA SGS =

a supporto dello staff tecnico e organizzativo nonché dell’intero sistema

l | l

OSSER‘;AZ'ONE | COMUNICAZIONE | | CRESCITA |
SUPERVISIONE Facilita il passaggio di Favorisce la realizzazione di
informazioni tra TUTTE le programmi orientati a sostenere ed
Osserva sistematicamente, componenti del sistema, incrementare la crescita di allievi e
supervisiona e ottimizza le lo sviluppo di un allieve sia dal punto di vista psico-
modalita relazionali messe linguaggio comune, la relazionale che prestazionale

in campo dalle varie
componenti dello Staff
(Osservazione sistematica

condivisione di obiettivi

Amplia le conoscenze relative agli

Stimola un dialogo aperto aspetti psicologici implicati nella
comportamento e positivo con le famiglie, ~ Pratica sportiva dei giovani mediante
dell'allenatore in campo + i tecnici e i dirigenti dei la realizzazione di percorsidi
Supervisione post- Club formazione e informazione specifici
allenamento)
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VALORI E FORMAT PROGRAMMI SGS e
ﬁ lution

- AUMENTARE LE OPPORTUNITA’ DI RELAZIONE

ACCOGLIERE ESSERE
[ INI;-??:?,SRSI J [ Ognuno ha la sua} [ DISPONIBILI }

ragione Ci siamo
FARS| CONOSCERE "S".UDU';“?t.S'
Essere credibili e competenti olamotutt -
meravigliosamente diversi
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INTEGRATO
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CONOSCERE IL CONTESTO

INSERIRSINELLO STRFF

PARTIRE DALLE RICHIESTE

CONOSCERE IL LINGUAGGIO (termini tecnici, gergo, esempi)
AIUTARE NELLA VALORIZZAZIONE DEI RUOLI ESISTENTI
UTILIZZARE STRUMENTI PSICOLOGICI SPECIFICI
PRODURRE RISULTATI VISIBILI

LAVORARE ALLA MEDIAZIONE

SFUGGIREALLO STEREQTIPO DELLA CURA DELLA SANITH
MENTHLE

METTERE LR TUTA E SCENDERE IN CAMPO
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LASTRUTTURADEI MODELLI DI ALLENAMENTO

6 18
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INSEGNARE A RELAZIONARSI
CON | COMPAGNI

Parlare in positivo,
Evitare i giudizi
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RELAZIONARSI INMODO

PROPOSITIVO CON GLI ATLETI

Mettersi a disposizione e
cercare il dialogo




LO STILE DI CONDUZIONE ﬁ s

Con “stile di conduzione dell’'allenamento” intendiamo |o stile di insegnamento e
'insieme delle modalita e delle strategie con le quali l'allenatore trasmetteagli
atletile proprie competenze, siano queste di natura tecnica, tattica o
etico/comportamentale

Lo stile di conduzione impatta profondamente sulla QUALITA® DELLA RELAZIONE
tra Allenatore e Rtleti e sul CLIMA MOTIVAZIONALE (orientatoal compito vs alla
prestazione*)

Secondo Bortoli (2004), dal punto di vista psicopedagoagico, gli elementi che
caratterizzano lo stile di insegnamento sono:

le modalita di controllo sociale e di mantenimento della discipling;

il grado di responsabilitd ed autonomia che viene sollecitato negli allievi;
le strategie didattiche [sceltacontenuti, presentazione compiti,
progressione didattica, feedback e valutazione):

il grado di comunicazione all'interno del gruppo;

il modo in cui vengono prese le decisioni;

I'atteggiomento dell’'allenatore difronte agli errori

/’% . X 21
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Stile direttivo O “oliton

Si da massima rilevanza al ruclo dell'allenatore che in ogni momento g in
grado di controllare sia il gruppo sia l'attivita che questo svolge. Viene
privilegiota la strategio dell'insegnamento a comando

Uno stile direttivo garantisce in ogni momento |o consapevolezza non solo
di cio che si fa, ma anche di come e perche si fa. Consente un controllo
continuo del tempo dinsegnamento, e puo essere utile quando e
necessario controllare la sicurezza nell'esecuzione dialcune attivita

Puo determinare basso coinvolgimento dell'ollievo, scarso sviluppo di
agutonomia, e tendenzialmente consente una scarsa relazione fra |
membri del gruppo e fra guesti ultimi e I'allenatore

AV



Stile non direttivo ﬁ el

» L‘allenatore deve sempre essere in possesso di adeguate informazioni da
trasmettere ai propri allievi, ma saranno gli allievi, in base alle proprie
capacita, a scoprire gutonomamente le conoscenze e a fare, con lo guida
dell'cllenatore, esperienze adeguate ai diversi stadi evolutivi e maturativi
raggiunti. Vengono privilegiate strategie cognitive di problem solving

* Uno stile non direttivo favorisce lo sviluppo di autonomic e stimola la
spontaneita e la creativita. Consente lo partecipozione di ciascuno
secondo le proprie possibilita; I'elevato coinvolgimento cognitivo ed
emotivo sollecita maggiore comprensione dei dettagli esecutivi ed una
maggiore consapevolezza deirisultati raggiunti

* Necessita pero di tempi pit lunghi e non garantisce un preciso controllo
del carico di lavoro

* Puo determinare difficolta nel controllo del gruppo e della disciplina

23
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Nel processo didottico non c'e un determinato stile migliore di un altro ma
piuttosto e importante che o stile risulti il piu appropriato per il raggiungimento degli
obiettivi programmati durante lo lezione e l'unitd di apprendimento per lo specifico

gruppo di allievi [(Goldberger et al., 2012)

Anche se ogni allenatore ha uno stile preferito che corrisponde alle proprie
caratteristiche personali, deve essere capace di cambiarlo o agire diversamente in

funzione dei seguenti fattori:

« Obiettivo didattico e comportamenti che si intendono sviluppare
(precisione esecutiva vs autonomia nelle scelte?

« Caratteristiche degliallievi e del gruppo

« || contesto

RO
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QUINDI:

« fotto tale premessateorica,

 viste le caratteristiche di uno sport “open skill’ com'e il calcio (in cui le situazioni di gioco non si ripetono mai in
modo uguale),

» (onsiderati gli obiettivi dell'Evolution Programme, ovvero formare calciatori e calciatrici autonomi e pensanti

D0Ssiomo sostenere che

\ 4

lo stile di conduzione piu coerente con gli obiettivia lungo termine
del progettoe
a prevalenzaNON - DIRETTIVA

E qui entrano in gioco le attivita di Osservazione e Supervisione degli psicologi, che affiancano e
completano il lavoro del Responsabile Tecnico

f NN A\
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LA GRIGLIA DI OSSERVAZIONE FIGC-SGS

« Lagriglio di osservazione del Comportamento dellRAllenatore in Campo (versione 2020/2021) &
nata dallo sforzo congiuntodiarea psicologica e area metodologica

« [’ stato strutturato su due facciate:

« la prima riunisce un elenco di comportamenti relativi alle componenti metodologiche,
organizzative e relazionali dei tecnici dei CFT: la rilevazione di tali informazioni utilizza una

scala likert a 6 punti (MAI-SEMPRE] perregistrare la frequenza dei comportaments

« la seconda propone uno schema per la raccolta dei dati da registrare durante le sessioni

di allenamento, ovvero in frequenza, basato sulle linee guida dello «stile di conduzione»
CFT/AST
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L CATEGORIA SOTTO-CATEGORIE
A ACCEZIONE
Positivo R+
1 GENERICO :
Rinforzo Negativo R-
S Positivo P+
T Prescrittivo -
Negativo P-
R Positivo D+
U Descrittivo
2 Negativo D-
T SPECIFICO
T Interrogativo - |
U Istruzioni i IA
R Anticipatorie
A MANTENIMENTO . .
3 DISCIPLINA mb
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FAMIGLIE

» Costruire un legame con una componente
essenzidle dell’'educazione dei calciatari e
delle calciatric

« Formazione sutematiche specifiche

 Interventidedicati nell'ambito delle attivita
AST
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SPORT & LIFE SKILLS

SPORT & VALORI
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O -oltion
ATLETI ED ATLETE

Sono beneficiari diretti ed indiretti del programma: oltre
all’'attivita svolta in campo. la formazione delle figure adulte
giuta g migliorare la qualita degli ambienti di apprendimento

o THZIONI CO-CONDOTTE

LHBORHTURI

CERCHIO INIZIHLE & FINALE

3e2
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FEDERAZIONE ITALIANA GIUOCO CALCIO
AREA PSICOLOGICA - | TEMI

LE TEMATICHERFFRONTATE DALL'AREA PSICOLOGICA SONO VARIEGATE.
OGNI CONTESTO MOSTRA BISOGNI ED ESIGENZE DIFFERENTIE
L’INTERVENTO DI AREA E STRUTTURATO IN BASE A TALI BISOGNI.

IN GENERALE, PERO’, POSSIAMO AFFERMARE CHE ALCUNI TEMI COMUNI
SIANO:

1]

2]
3]
4)

STILE DI CONDUZIONE

COMUNICAZIONE

CONSAPEVOLEZZA

GOAL SETTING (INDIVIDURLE/DI GRUPPO]
AUTOVALUTAHZIONE

EMOZIONI

//@ N L
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METODOLOGIA INTERNA

RIUNIONI DI HRER

Ogni due mesi lo
staff di Area
Psicologica si
rlunisce e si
aggiorna in merito
alle attivita
territoriali

SUPERVISIONE CUNTINUA

La circolazione di
informazioni e gl
aggiornamenti interni allo
staff sono costanti e
continui.

1)

AR
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METODOLOGIA INTERNA

REFERENZE SPECIFICHE

Al momento abbiamo
componenti dello staff
attive in:

- Tutela Minaori

- Formazione interna
- Formazione esterna
- Scuole Calcio/Elite
- Femminile

lution

COSTRUZIONE PROGRAMMI
FORMATIVIAD HAOC

Ogni componente di Area gode
di autonomia nel proporre
interventi formativi all'interno
del relativi staff.

|| tutto sotto la supervisione
della referente incaricata

gl
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METODOLOGIA INTERNA

FORMAZIONE ENTRY LEVEL

Componenti di Area effettuano
docenze pericorsi Entry
Level:

- Per tecnic
- Per airigenti
- Peristruttori di Calcioa 5

lution

PROMOZIONE PRUGETTURLITH
EVOLUTION PROGRAMME

Ogni componente di Area
promuove valori e metodologia
dell'Evolution Programme, in
ogni intervento svolto
internamente ed
esternamente

gl
/@ .
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RINGRAZIO TUTTI/E | PARTECIPANTI PER L'ATTENZIONE E
LA PRZIENZR.

MI AUGURO CHE L'OBIETTIVO PRIMARIO DI QUESTH SERATH
SIA STATO RAGGIUNTO E CHE, QUINDI, ORA TUTTI/E
POSSIATE RISPONDERE ALLA DOMAN DA:

COSH FH LO PSICOLOGO DELLO
oPURT?P?PY

/@ \ A 37
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TUTTAVIH, NEL FRATTEMPO RISPONDETE
ALLE PROSSIME QUATTRO DOMANDE.....
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